Q&A Cockpit

servus europe. ...

Inhalt

1) Welche Strecken/ Destinationen wird City Airlines anfliegen? ... 2
2)  Wie wird der City Airlines Flugbetrieb auSSENENT......c.cciirerireiirerererie e 2
3)  Wie sieht der AUSWANIDIOZESS GUST ...euiuiuiiririrerieieerisesee et se s 2
4) Welche Dokumente muss ich mit meiner Bewerbung einreichen? .....cccovvvvecvcevevececccveseenene 2
5)  Wie sieht das Training bei City AIrliNeS AUS? .iicciieierereriesiereseeeseseeseses e seeseese e sesseses e saessenennens 2
6)  Wird fliegerische Vorerfahrung anerkannt? ...coccccccceresesiesesessesese s seses e seeseses e ssessesesesesssenennens 3
7)  Wie sieht die Vergltung bei City AIMliNES @US .. 3
8) Gibt es eine betriebliche ALErSVOrSOIrGE? ...t 3
Q) Wie viele Urlaubstage habe ich bei City AirliNES? ..coececererere e 3
10) Wie sehen die Einsatzbedingungen bei City AIrliNES @US? .uicieevereereresereereees e s e ses s e seeseeseenens 3

11) Wie sehen die ID-Reisemaglichkeiten bei City AirliNeS @US?...iiverereriererereeiesesesesseseseseeneenens 3



Q&A Cockpit

1) Welche Strecken/ Destinationen wird City Airlines anfliegen?

Als Anbieter fir Kurz- und Mittelstrecken wird City Airlines ab Minchen ein buntes Streckennetz
mit einem Mix aus européaischen Metropolen und entlegenen Orten bedienen und ihren Gasten
zuverlassigen Anschluss an das weltweite Lufthansa Streckennetz bieten.

Fir Dich bedeutet das: Spannende Destinationen und eine gute Mischung aus Tagestouren und
Ubernachtungen in Deutschland und ganz Europa.

2) Wie wird der City Airlines Flugbetrieb aussehen?

City Airlines wird mit Airbus A319-Flugzeugen an den Start gehen. Weiteres Wachstum ist
geplant.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Minchen. Fir diesen Standort werden ab November 2023
Cockpit- und Kabinenkolleg:innen gesucht.

3) Wie sieht der Auswahlprozess aus?

Die Selektion erfolgt nach einem dem LH-Group-Standard entsprechenden dreistufigen
Auswahlverfahren und wird in Zusammenarbeit mit dem Deutschen Zentrum fir Luft- und
Raumfahrt (DLR) in Hamburg durchgefiihrt. Das Auswahlverfahren besteht aus der
Berufsgrunduntersuchung (GU), einem Simulator Screening und der Firmenuntersuchung (FU).

Hast Du bereits ein Lufthansa Group Auswahlverfahren absolviert oder bist Flugschiler:in der LAT
oder in einer mit der LAT kooperierenden Flugschule, konnen Teile des Auswahlverfahrens
anerkannt werden.

4) Welche Dokumente muss ich mit meiner Bewerbung einreichen?

Um Deine Bewerbung schnellstmoglich bearbeiten zu kénnen, bendtigen wir neben Deinem
Motivationsschreiben, Lebenslauf, (Schul-) Abschlusszeugnis, Ausweisdokument und Deiner
Fluglizenz ebenfalls jeweils eine ausgefiillte und unterschriebene Datenfreigabeerklarung fir
unsere Auswahlprovider DLR und Interpersonal. Den Vordruck dieser Dokumente findest Du hier.
Die Dokumente kannst Du bei Deiner Bewerbung unter ,,Sonstiges” hochladen.

Besitzt Du bereits ein glltiges Medical, eine aktuelle Zuverlassigkeitsiberprifung oder weitere
Zertifikate? Dann freuen wir uns, wenn Du diese Deiner Bewerbung anfiigst, um Deinen
Auswahlprozess zu beschleunigen.

5) Wie sieht das Training bei City Airlines aus?

Hast Du eine glltige A320 Musterberechtigung, absolvierst Du bei uns einen ,Operator
Conversion Course” (OCC). Dieser dauert ungefahr 6 Wochen. Ohne giiltige Musterberechtigung
absolvierst Du zunachst einen kompletten Type Rating Kurs. Dieser dauert etwa 4 Monate.
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6) Wird fliegerische Vorerfahrung anerkannt?

Hast Du mehr als 2000h Vorerfahrung (egal auf welchem Muster) oder mindestens 500h auf
Airbus Flugzeugen? Das wissen wir zu schatzen und bieten Dir - vorbehaltlich einer Detailprifung
- die Moglichkeit bei Vertragsbeginn in einer héheren Gehaltstabellenstufe (FO bis Stufe 7, CPT
bis Stufe 4) einzusteigen.

Hast Du gerade erst die Flugschule abgeschlossen und freust Dich auf den nachsten Schritt in
Deiner Karriere? Auch dann freuen wir uns Uber Deine Bewerbung!

7) Wie sieht die Vergiitung bei City Airlines aus?

Bei City Airlines hast Du die Mdglichkeit einer monetaren Weiterentwicklung dank zahlreicher
Tabellenstufen. Wir bieten attraktive und wettbewerbsfahige Arbeitsbedingungen mit einem
ansprechenden Bruttogehalt inkl. steuerfreier Flugzulage von 5.555 € bis zu 8.979 € (bei
entsprechender Entwicklung) pro Monat in Vollzeit (Basis 65 Blockstunden) fur First Officer. Fir
Kapiténe bieten wir ein Bruttogehalt inkl. steuerfreier Flugzulage von 9.444 € bis zu 15.971 €
(Basis 65 Blockstunden).

Mehrflugstundenvergtitung wird ab der 66. Blockstunde/Monat ausgezahlt.

Zusatzlich zu Deinem monatlichen Gehalt erhaltst Du einmal im Jahr eine erfolgsabhangige
Bonuszahlung (max. 2 Monatsgehélter).

Ausbilder (TRI/TRE) erhalten zusatzlich 750,00 Euro (Brutto) Ausbilderzulage pro Monat plus 200
Euro (Brutto) je TRI/TRE Einsatztag.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen mit giltigem TRI-Rating. Du hast noch keine TRI-Lizenz aber
Freude am Training und wiirdest gerne Deine Erfahrung mit Deinen Kolleg:innen teilen? Dann
bewirb Dich nach erfolgter Selektion bei City Airlines als Ausbilder und wir unterstiitzen Dich auf
dem Weg zum Type Rating Instructor (TRI). Auch unseren First Officers steht diese Mdoglichkeit
offen.

8) Gibt es eine betriebliche Altersvorsorge?

Du erhaltst von City Airlines eine betriebliche Altersvorsorge (bAV) in Hohe von voraussichtlich
etwa 5% Deines Bruttogehaltes.

9) Wie viele Urlaubstage habe ich bei City Airlines?

Wir bieten Dir 35 - 42 Tage Urlaub an, je nachdem, wie lange Du schon bei uns bist.

10) Wie sehen die Einsatzbedingungen bei City Airlines aus?

Du hast mindestens 116 freie Tage im Jahr (davon 92 Ortstage). Einmal im Monat stehen Dir drei
freie Tage am Stlck zu. Die aktuelle Planung sieht Einsatzketten von 1-5 Tagen inkl.
Hotellbernachtungen im Streckennetz der Lufthansa Gruppe vor.

11) Wie sehen die ID-Reisemdoglichkeiten bei City Airlines aus?

Alle City Airlines Angestellten erhalten die Moglichkeit ein umfangreiches ID-Reiseangebot zu
nutzen.



